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Evolution de l’activité prophylaxie 
bovine, indicateur du maillage 
vétérinaire rural
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Répartition des cheptels bovins



Le vétérinaire
 un partenaire indispensable de 
l’éleveur au centre des grands 

enjeux sociétaux 

Bien être animal
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Une problématique complexe

Et probablement bien d’autres …



Garantir à tous les éleveurs l’accès à 
un vétérinaire pour respecter les 

obligations réglementaires 

Améliorer la qualité de l’offre 
d’accompagnement par les vétérinaires 

pour permettre le retour sur 
investissement  pour les éleveurs  

• Conforter les cabinets vétérinaires ruraux existants en favorisant le 
recrutement 

• Eviter les cessations d’activité rurale dans les zones en tension
• Proposer des solutions innovantes dans les zones à faible densité 

d’élevage
• Réduire les contraintes liées à la permanence des soins
• Développer des actions de prévention à forte valeur ajoutée pour les 

éleveurs 
• Adapter les modèles économiques aux réalités des activités 

vétérinaires et d’élevage 

Enjeux et objectifs



Plan d’action – – « Brigade  sanitaire » – équipe de soutien 
en prophylaxie

• Absence d’offre « vétérinaire sanitaire » dans certains 
secteurs du département
• Difficulté pour les plus petits cabinets vétérinaires à  
assumer les pics d’activités liés au mandat sanitaire 
(prophylaxie, crises sanitaires)
• Les élevages sans prophylaxie même s’ils font l’objet de 
procédures administratives constituent un risque sanitaire 
pour l’ensemble des éleveurs

• Trouver un cadre juridique pour créer une structure 
mutualisée entre plusieurs cabinets vétérinaires 
pour partager des moyens humains pour assurer 
les missions de vétérinaire sanitaire

• Assurer des missions pour des éleveurs ne 
bénéficiant pas de la continuité des soins de la part 
d’un vétérinaire 

ObjectifsProblématiques



Plan d’action – Animation de groupe d’éleveurs autour de 
thématiques sanitaires

• Les éleveurs sollicitent de plus en plus les vétérinaires 
uniquement dans les situations critiques

• L’augmentation des distances élevage – cabinet 
vétérinaire allonge le délai d’intervention pour les 
interventions d’urgence 

• Les vétérinaires ne peuvent pas forcément dégager le 
temps nécessaire pour travailler avec les éleveurs sur 
l’évolution des pratiques

• Constituer des groupes d’éleveurs ayant la volonté 
de travail sur la thématique sanitaire 

• Leur proposer un travail collectif avec 
l’intervention de vétérinaires ruraux du 
département et des spécialistes des 
problématiques identifiées

• Faire évoluer la relation éleveur vétérinaire pour 
tendre vers une logique de prévention plutôt que 
soit d’urgence

ObjectifsProblématiques

Un GIEE porté par la Chambre d’Agriculture a été constitué dans 
le Périgord Noir, une « formation éleveur infirmier » animée par le 

GTV et le GDS 24 est programmée fin 2024



Plan d’action – Formation des éleveurs

• Une majorité d’éleveur n’appellent leur vétérinaire que 
pour les actes réglementaires

• Les frais vétérinaires sont vus comme une charge et 
non comme un investissement permettant 
l’amélioration de la productivité

• La mise en place d’une stratégie de prévention et 
montée en compétence des éleveurs est nécessaire 
pour réduire les risques sanitaires

• Développement une offre de formation pour 
accompagner la montée en compétence des 
éleveurs

• Permettre aux éleveurs de mieux évaluer l’état des 
animaux afin de prévenir leur vétérinaire au bon 
moment

• Limiter l’impact économiques de problèmes 
sanitaires

ObjectifsProblématiques



Plan d’action – Améliorer l’organisation de la prophylaxie

• La cadence de travail en prophylaxie est très variable 
d’un élevage à l’autre, si la sécurité des intervenant est 
globalement assurée, les conditions d’intervention de 
permettent pas toujours d’avoir une cadence de travail 
suffisante pour la rentabilité de l’opération

• La pénibilité des opérations de prophylaxie est un frein 
au recrutement des jeunes vétérinaires 

• Une part des éleveurs ne disposent toujours de moyens 
de contention adaptés

• Création d’outils de communication pour 
promouvoir les bonnes pratiques 

• Communication sur les dispositifs d’aide aux 
investissements en matériel de contention 

ObjectifsProblématiques



Plan d’action – Accompagnement de la transmission

• Les vétérinaires des cabinets de Brantôme et Nontron dans 
l’est du Périgord Vert sont proches de la retraite avec un 
cabinet à 2 associés à Nontron et un vétérinaire exerçant 
seul à Brantôme.

• Ces 2 clientèles sont essentielles au maillage vétérinaire 
rural

• L’organisation de ces deux cabinets ne correspondant pas 
aux « standards » pour une activité rurale avec des 
contraintes acceptables (notamment un trop faible nombre 
de vétérinaire pour assurer les gardes) leur transmission en 
l’état apparait difficile.

• Un travail en collaboration avec ces vétérinaires, les 
éleveurs de leurs clientèles et les élus locaux pourrait 
permettre de proposer à des repreneurs un projet 
d’installation pouvant bénéficier d’aides publiques afin 
de faciliter la poursuite de l’activité rurale

ObjectifsProblématiques

Une alternante de Master développement territorial sera 
recrutée par le GDS afin de mener cette action 



Poursuite du projet

Ce projet se poursuivra sur la période 2024-2027 dans la 
cadre d’un « PEI Fonctionnement » unique à l’échelle 
régionale. Les actions  retenues pour cette seconde phase 
feront l’objet d’arbitrages entre les plans d’action proposés 
par les deux autres « PEI émergence » menés sur cette 
thématique en Haute-Vienne et dans les ex-département de 
Poitou-Charentes
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